i

Grup PROFEDU
Bucuresti

APLICAREA METODELOR PSIHOLOGIEI COPILULUI IN PEDAGOGIE
(OM 3559/29.03.2021)

Durata totala a programului: 80 ore

Numarul de credite profesionale transferabile: 20

Grupul tinta: personal didactic de predare din invdtdmdntul preuniversitar
Categoria programului: 2

Program de Dezvoltare profesionald in concordanta cu politicile si strategiile Ministerului

Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, conform art. 244 alin. (5) lit. e) si f) din Legea nr.
1/2011

Tipuri de competente dobandite:
a) Actualizarea si dezvoltarea competentelor in domeniul de specializare corespunzator
functiei didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic si metodic
Domeniul tematic in care se incadreaza programul: strategii didactice de

predare-invatare-evaluare

Scopul programului: Prin acest program de formare, personalul didactic de predare din
invatamantul preuniversitar va fi pregatit pentru a aplica in pedagogie metodele psihologiei
copilului

Teme:

» Consideratii introductive cu privire la psihologia educatiei

» Metode de cunoastere a psihicului elevului si factorii dezvoltarii
acestuia

Particularitati ale invatarii varstelor scolare

Factorii care influienteaza invatarea elevilor

Rolul memoriei, gandirii si imaginatiei in invatare

Rolul limbajului ca instrument de interiorizare si exteriorizare a
cunostintelor

YV VY

Evaluarea finala = realizarea unui portofoliu cf cerintelor si incarcarea
acestuia pe platforma in ultima zi de curs.
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Grup PROFEDU
Bucuresti

ABORDAREA NOILOR EDUCATII IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
(OM 3559/29.03.2021)

Durata totala a programului: 80 ore
Numarul de credite profesionale transferabile: 20
Grupul tinta: personal didactic de predare din invdtamdntul preuniversitar

Categoria programului: 2
Program de Dezvoltare profesionald in concordanta cu politicile si strategiile Ministerului

Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, conform art. 244 alin. (5) lit. e) si f) din Legea nr.
1/2011

Tipuri de competente dobandite:

b) Actualizarea si dezvoltarea competentelor in domeniul de specializare corespunzator
functiei didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic si metodic

Domeniul tematic in care se incadreaza programul: noile educatii

Scopul programului: Prin acest program de formare, personalul didactic de predare din
invatamantul preuniversitar va fi pregatit pentru implementarea Noilor educatii in scoal3, care au
drept scop formarea conduitei si constiintei morale din perspectiva valorilor aferente tuturor
aspectelor de existenta si activitate umang, si anume aspectul economic, ecologic, informational,
cultural, nutritional, democratic, demografic, moral-civic etc.

Teme:
» Educatia In contextul societatii contemporane
» Noile educatii - prezentare
» Rolul cadrului didactic in implementarea Noilor educatii

Evaluarea finala = realizarea unui portofoliu cf cerintelor si incarcarea
acestuia pe platforma in ultima zi de curs.



M

Grup PROFEDU
Bucuresti

MANAGEMENTUL PROIECTELOR EDUCATIONALE
(OME 4618/11.08.2021)

Durata totala a programului: 60 ore
Numarul de credite profesionale transferabile: 15

Grupul tinta: personal didactic de predare, personal didactic auxiliar si

personal didactic cu functii de conducere, de indrumare si de control din

invdtdmdntul preuniversitar

Categoria programului: 2
Program de Dezvoltare profesionala in concordanta cu politicile si strategiile Ministerului

Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, conform art. 244 alin. (5) lit. e) si f) din Legea nr.
1/2011

Tipuri de competente dobandite:

a) Actualizarea si dezvoltarea competentelor in domeniul de specializare corespunzator
functiei didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic si metodic

Domeniul tematic in care se incadreaza programul: management si
leadership in educatie

Scopul programului: in urma acestui stagiu de formare, personalul didactic de predare
din invatamantul preuniversitar va fi pregatit sa initieze activitati de gestionare a proiectelor in
managementului educational.

Teme:

1.Management educational si strategii de dezvoltare a performantelor
institutionale

2.Managementul organizatoric factor al schimbarii si dezvoltarii in
institutiile de invatamant

3.Managementul ciclului de proiect

Evaluarea finala = realizarea unui portofoliu cf cerintelor si incarcarea
acestuia pe platforma in ultima zi de curs.



i

Grup PROFEDU
Bucuresti

CONSILIEREA SI ORIENTAREA IN MANAGEMENTUL EDUCATIONAL
(OME 5752/08.12.2021)

Durata totala a programului: 60 ore
Numarul de credite profesionale transferabile: 15

Grupul tinta: personal didactic de predare din invdtdmdantul preuniversitar

Categoria programului: 2
Program de Dezvoltare profesionald in concordanta cu politicile si strategiile Ministerului

Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, conform art. 244 alin. (5) lit. e) si f) din Legea nr.
1/2011

Tipuri de competente dobandite:

a)Actualizarea si dezvoltarea competentelor In domeniul de specializare corespunzator
functiei didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic si metodic

Domeniul tematic in care se incadreaza programul: consiliere si
orientare scolara in domeniul carierei

Scopul programului: in urma acestui stagiu de formare, personalul didactic de predare
din invatdmantul preuniversitar va fi pregatit sa initieze activitati de consiliere si orientare in
managementul educational.

Teme:
1. Abordari conceptuale privind consilierea si orientarea in

managementul educational
2. Consilierea si orientarea in managementul clasei de elevi
3. Consilierea si orientarea beneficiarilor directi si indirecti in

managementul educational

Evaluarea finala = realizarea unui portofoliu cf cerintelor si incarcarea
acestuia pe platforma in ultima zi de curs.



i

Grup PROFEDU
Bucuresti

INSTRUMENTE SI METODE DE PREDARE-INVATARE-EVALUARE
CUAJUTORUL TIC
(OM 3631/27.04.2022)

Durata totala a programului: 80 ore
Numarul de credite profesionale transferabile: 20
Grupul tinta: personal didactic de predare din invdtdmdntul preuniversitar

Categoria programului: 2
Program de Dezvoltare profesionald in concordanta cu politicile si strategiile Ministerului

Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, conform art. 244 alin. (5) lit. e) si f) din Legea nr.
1/2011

Tipuri de competente dobandite:

a) Dobandirea unor competente complementare prin care se extinde categoria de activitati ce pot
fi prestate in activitatea curentd, cum ar fi: predarea asistata de calculator, predarea in limbi
strdine, consilierea educationala si orientarea in cariera, educatia adultilor si altele

Domeniul tematicin care se incadreaza programul: Competente TIC/digitale

Scopul programului: In urma parcurgerii acestui program de formare, personalul didactic
de predare din Invatamantul preuniversitar va fi pregatit sa foloseasca instrumente si metode de
predare-invatare-evaluare cu ajutorul TIC (aplicatii, softuri educationale, platforme educationale)

Teme:
v' Integrarea TIC in procesul de predare-invatare
v" Integrarea TIC in procesul de evaluare
v" Comunicarea cu ajutorul Tic - Utilizarea platformelor educationale

Evaluarea finala = realizarea unui portofoliu cf cerintelor si incarcarea
acestuia pe platforma in ultima zi de curs.
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Grup PROFEDU
Bucuresti

PARTENERIATUL SCOALA-FAMILIE-COMUNITATE PENTRU
ASIGURAREA UNEI EDUCATII DE CALITATE

(OM 3673/02.05.2022)

Durata totala a programului: 60 ore
Numarul de credite profesionale transferabile: 15
Grupul tinta: personal didactic de predare din invdtdmdntul preuniversitar

Categoria programului: 2b

Program de Dezvoltare profesionald in concordanta cu politicile si strategiile Ministerului
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, conform art. 244 alin. (5) lit. e) si f) din Legea nr.
1/2011

Tipuri de competente dobandite:

b)Dezvoltarea si extinderea competentelor transversale privind interactiunea si comunicarea cu
mediul social si cu mediul pedagogic, asumarea de responsabilitati privind organizarea,
conducerea si imbunatatirea performantei strategice a grupurilor profesionale, autocontrolul si
analiza reflexiva a propriei activitati si altele

Domeniul tematic in care se incadreaza programul: politici educationale

Scopul programului: In urma parcurgerii acestui program de formare, se urmareste

structurarea unor competente profesionale ale cadrelor didactice care sa permita promovarii unei
politici parteneriale bine fundamentate, care sa implementeze programe de activitati pe termen
scurt si mediu, In raport cu particularitatile specific fiecarei unitati scolare. Constientizarea
faptului ca parteneriatele scoala - familie - comunitate sunt eficiente Tn masura in care ajung sa
depaseasca obiectivele unui program si se transform intr-un stil de viata al comunitatii scolare
formate din elevi, profesori, parinti si membrii comunitatii locale.

Teme:
v' Cadrul conceptual al parteneriatului educational scoala-familie-
comunitate
v’ Parteneriatul scoala - familie factor decisiv in educatia copiilor
v' Dimensiunea eticd ti strategici a parteneriatului scoala-familie-
comunitate

Evaluarea finala = realizarea unui portofoliu cf cerintelor si incarcarea
acestuia pe platforma in ultima zi de curs.
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Grup PROFEDU
Bucuresti

MANAGEMENTUL SITUATIILOR DE BULLYING
IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR OME4740/19.08.2022

Durata totala a programului: 80 ore

Numarul de credite profesionale transferabile: 20

Grupul tinta: personal didactic din invdtdmdntul preuniversitar(predare si
conducere)

Categoria programului: 2b
Program de Dezvoltare profesionald in concordanta cu politicile si strategiile Ministerului

Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, conform art. 244 alin. (5) lit. e) si f) din Legea nr.
1/2011

Tipuri de competente dobandite:

b)Dezvoltarea si extinderea competentelor transversale privind interactiunea si comunicarea cu
mediul social si cu mediul pedagogic, asumarea de responsabilitati privind organizarea,
conducerea si imbundtatirea performantei strategice a grupurilor profesionale, autocontrolul si
analiza reflexiva a propriei activitati si altele

Domeniul tematic in care se incadreaza programul: managementul clasei
de elevi

Scopul programului: In urma parcurgerii acestui program de formare continua, personalul
didactic din invatdamantul preuniversitar va cunoaste modalitati management al situatiilor de
bullying in invatamantul preuniversitar.
Teme:

1. Fenomenul BULLYING

2. Influenta Bullyingului asupra personalitatii elevului

3. Interventii posibile pentru gestionarea situatiilor de bullying

4. Metode practice de gestionare a comportamentelor de tip bullying

in functie de specificul varstei

Evaluarea finala = realizarea unui portofoliu cf cerintelor si incarcarea
acestuia pe platforma in ultima zi de curs.
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Grup PROFEDU
Bucuresti

EDUCATIA FORMALA SI NONFORMALA
IN PREVENIREA SI COMBATEREA ABANDONULUI SCOLAR
OME4740/19.08.2022

Durata totala a programului: 80 ore
Numarul de credite profesionale transferabile: 20
Grupul tinta: personal didactic din invdtdamdntul preuniversitar(predare,

auxiliar si conducere)

Categoria programului: 3
Program de Dezvoltare profesionald in concordanta cu politicile si strategiile Ministerului

Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, conform art. 244 alin. (5) lit. e) si f) din Legea nr.
1/2011

Tipuri de competente dobandite:

a) Actualizarea si dezvoltarea competentelor in domeniul de specializare corespunzator
functiei didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic si metodic

Domeniul tematic in care se incadreaza programul: educatie nonformalj,
extrascolara si informala

Scopul programului: In urma parcurgerii acestui stagiu de formare continud, personalul
didactic din invatamantul preuniversitar va cunoaste modalitdti de prevenire si interventie in
cazul abandonului scolar prin adaptarea educatiei formale si nonformale in contextul fenonenului

Teme:
1. Fenomenul parasirii timpurii a scolii, delimitari conceptuale
2. Masuri de prevenire a abandonului in cadrul educational
3. Educatia non formala in contextul abandonului scolar
4. Modalitati de interventie in abandonul scolar

Evaluarea finala = realizarea unui portofoliu cf cerintelor si incarcarea
acestuia pe platforma in ultima zi de curs.
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Grup PROFEDU
Bucuresti

STRATEGII DE DEZVOLTARE A INTELIGENTEI EMOTIONALE iN MEDIUL
EDUCATIONAL OME4740/19.08.2022

Durata totala a programului: 60 ore
Numarul de credite profesionale transferabile: 15
Grupul tinta: personal didactic din invdtamdntul preuniversitar(predare,

auxiliar si conducere)

Categoria programului: 3

Program de Dezvoltare profesionald in concordanta cu politicile si strategiile Ministerului
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, conform art. 244 alin. (5) lit. e) si f) din Legea nr.
1/2011

Tipuri de competente dobandite:

a)Actualizarea si dezvoltarea competentelor in domeniul de specializare corespunzator functiei
didactice ocupate, precum si in domeniul psihopedagogic si metodic

Domeniul tematic in care se incadreaza programul: Altele-educatie
emotionala

Scopul programului: in urma parcurgerii acestui stagiu de formare continud, personalul

didactic din invatamantul preuniversitar va cunoaste modalitdti de cultivare a inteligentei
emotionale in mediul educational.

Teme:
1. Inteligenta emotionala. Generalitati
2. Emotiile siinteligenta emotionala
3. Cultivarea inteligentei emotionale a elevilor

Evaluarea finala = realizarea unui portofoliu cf cerintelor si incarcarea
acestuia pe platforma in ultima zi de curs.
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Grup PROFEDU
Bucuresti

STRATEGII EDUCATIONALE PENTRU COPIII
CU DIFICULTATI DE INVATARE - CES OME6426/19.12.2022

Durata totala a programului: 80 ore
Numarul de credite profesionale transferabile: 20
Grupul tinta: personal didactic din invdtdmdntul preuniversitar(predare,)

Categoria programului: 2b/1a
Program de Dezvoltare profesionald in concordanta cu politicile si strategiile Ministerului

Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, conform art. 244 alin. (5) lit. e) si f) din Legea nr.
1/2011

Tipuri de competente dobandite:

1 a) Dezvoltarea competentelor pentru evolutia in cariera didactica

Domeniul tematic in care se incadreaza programul: Educatia copiilor cu
CES

Scopul programului: in urma parcurgerii acestui stagiu de formare continud, personalul

didactic din fnvatamantul preuniversitar va cunoaste strategii educationale pentru copiii cu
dificultati de invatare-CES

Teme:
1. Adaptare curriculara pentru elevii cu CES
2. Metode participative de predare centrate pe elev si utilizarea TIC
3. Dezvoltarea gandirii critice, formarea de abilitati si cresterea
independentei
4. Politicile educationale cu privire la copiii cu CES

Evaluarea finala = realizarea unui portofoliu cf cerintelor si incarcarea
acestuia pe platforma in ultima zi de curs.

Nota: Asociatia, prin partenerii ei isi rezerva dreptul de a modifica taxa de participare in
functie de zona/formator/nr cursanti, etc



